SATZUN G (2025) ENDFASSUNG

§1 Sitz des Vereins/Geschéftsjahr

1 Der Verein fiihrt den Namen ,,Couleurs Afrik — die Farben Afrikas" e.V.

2 Der Verein hat seinen Sitz in Schwerin

und soll in das Vereinsregister beim Amtsgericht Schwerin eingetragen werden.
3 Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2 Ziel und Zweck des Vereins

1 Der Verein bezweckt die Férderung von Kultur und Vélkerverstandigung sowie die Férderung und
Verbesserung des Zusammenlebens von Deutschen und Afrikanern. Der Verein versteht sich als
Briicke zwischen beiden Kulturen, als ein Kreis von Freunden, die sich gegenseitig unterstitzen,
bereichern und voneinander lernen. Dazu dienen Veranstaltungen und Publikationen.

2 Der Verein beteiligt sich an entwicklungspolitischen Projekten in Afrika, z.B. in Form einer
Zusammenarbeit mit einheimischen Vereinen mit dem Ziel, Menschen vor Ort nachhaltig Hilfe zur
Selbsthilfe zu geben und damit ein Stlick zu globaler Gerechtigkeit beizutragen.

3 Der Verein verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinniltzige Zwecke im Sinne des
Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung in der jeweiligen Fassung.

4 Der Verein ist selbstlos tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

5 Mittel des Vereins diirfen ausschlieRlich fir satzungsgemafRe Zwecke verwendet werden.
Zuwendungen an Mitglieder in Form von Honoraren/Aufwandsentschadigungen bei
Projektbeteiligungen oder Veranstaltungen sind moglich. Fiir die Vorstandsarbeit wird keine
Aufwandsentschadigung gezahlt. Fiir vorstandsfremde Arbeit konnen Vorstandsmitglieder
Aufwandsentschadigungen erhalten.

5 Es dirfen keine Personen durch Ausgaben, die dem Vereinszweck fremd sind, oder durch
unverhaltnismalRig hohe Verglitungen begiinstigt werden.

§3 Mitgliedschaft
Mitglied kann jede natirliche oder juristische Person werden. Der Verein besteht aus aktiven Mitgliedern

sowie Fordermitgliedern.

Aktive Mitglieder sind die im Verein direkt mitarbeitenden Mitglieder, Férdermitglieder sind jene die sich zwar
nicht aktiv innerhalb des Vereins betatigen, jedoch die Ziele und den Zweck des Vereins fordern und
unterstiitzen. Mit Annahme der Mitgliedschaft entscheidet sich die Person, aktiv oder férdernd mitzuarbeiten.

Auf Vorschlag des Vorstandes kann die Mitgliederversammlung die Ehrenmitgliedschaft verleihen.

§4 Rechte und Pflichten
Die Mitglieder sind berechtigt, an allen angebotenen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen. Sie haben darliber

hinaus das Recht, gegeniliber dem Vorstand und der Mitgliederversammlung Antrage zu stellen.

In der Mitgliederversammlung kann das Stimmrecht nur persénlich ausgelibt werden.

Die

Mitglieder sind verpflichtet, den Verein und den Vereinszweck — auch in der Offentlichkeit — in ordnungsgemaRer
Weise zu vertreten und zu unterstitzen.

§5 Beginn und Ende der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft muss gegenliber dem Vorstand schriftlich beantragt werden.

Uber den schriftlichen Aufnahmeantrag entscheidet der Vorstand.

Die Mitgliedschaft endet durch freiwilligen Austritt, Ausschluss oder Tod des Mitgliedes.



Die freiwillige Beendigung der Mitgliedschaft muss durch schriftliche Kiindigung zum Ende des Geschaftsjahres
unter Einhaltung einer dreimonatigen Frist gegentiber dem Vorstand erklart werden. Der Ausschluss eines
Mitgliedes mit sofortiger Wirkung kann dann ausgesprochen werden, wenn das Mitglied in grobem MaRe gegen
die Satzung, den Satzungszweck oder die Vereinsinteressen verstoRen hat. Uber den Ausschluss eines
Mitgliedes entscheidet der Vorstand mit einfacher Stimmenmehrheit. Dem Mitglied ist unter Fristsetzung von
zwei Wochen Gelegenheit zu geben, sich vor dem Vereinsausschluss zu den erhobenen Vorwirfen zu duRern.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle Anspriiche aus dem
Mitgliedsverhdltnis. Eine Riickgewahr von Beitragen, Spenden und sonstigen Unterstiitzungsleistungen
ist grundsatzlich ausgeschlossen. Der Anspruch des Vereins auf riickstandige Beitragsforderung bleibt
hiervon unberihrt.

§6 Mitgliedsbeitrage

Die Hohe der Mitgliedsbeitrage wird durch die Mitgliederversammlung festgesetzt.

Die Hohe der Beitrage und die Modalitdten der Beitragszahlung regelt eine Beitragsordnung. Es wird jedem
Mitglied die Moglichkeit eingerdumt, bei persodnlichen wirtschaftlichen Problemen nach Vorsprache beim
Vorstand eine Minimierung bzw. zeitlich begrenzte Aussetzung des Mitgliedsbeitrages zu beantragen.

§7 Organe des Vereins

Organe des Vereins sind

1. die Mitgliederversammlung
2. der Vorstand

§8 Vorstand

Der Vorstand besteht aus

1. dem/der Vorsitzenden
2. einem/r Stellvertreterin

3. einem Finanzvorstand/einer Finanzvorstiandin

Der/die Vorsitzende und der/die Stellvertreter/in sind berechtigt, den Verein gerichtlich und auBergerichtlich
jeweils allein zu vertreten. Der Finanzvorstand/die Finanzvorstandin ist bei Korrespondenzen und Ausgaben bis
1000,00 € berechtigt, den Verein auBergerichtlich allein zu vertreten, bei Ausgaben iber 1000,00 € nur

gemeinsam mit dem/der Vorsitzenden bzw. dem Stellvertreter/der Stellvertreterin.

Die Vorstandsmitglieder werden von der Mitgliederversammlung fiir die Dauer von vier Jahren gewahlt. Eine
Wiederwahl des Vorstandes ist zuldssig. Vorstandsmitglieder bleiben in jedem Fall bis zu einer Neuwahl im Amt.
Bei andauernder Verhinderung eines Vorstandsmitgliedes tibernimmt die Vorstandschaft kommissarisch

dessen Aufgaben bis zur ndachsten Mitgliederversammlung.

Der Vorstand entscheidet in Vorstandssitzungen Beschliisse mit einfacher Mehrheit der Anwesenden.

Sitzungen des Vorstandes werden vom Vorsitzenden einberufen, die Sitzungen sind nicht 6ffentlich. Der
Vorstand kann sich eine Geschéaftsordnung geben.

§9 Mitgliederversammlung

Mindestens einmal jahrlich hat eine Mitgliederversammlung stattzufinden.

Diese Mitgliederversammlung soll im ersten Quartal des Kalenderjahres stattfinden, und der Vorstand informiert die
Mitglieder tGber den inhaltlichen und finanziellen Jahresabschluss.

AuRerordentliche Mitgliederversammlungen haben stattzufinden, wenn der Vorstand dies im Vereinsinteresse
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fir notwendig hélt oder eine aullerordentliche Mitgliederversammlung auf schriftlichen Antrag von mind. 25 %
der stimmberechtigten Mitglieder unter Angabe der Griinde beantragt wird.

Mitgliederversammlungen sind grundsatzlich unter Einhaltung einer Mindestfrist von zwei Wochen schriftlich
unter gleichzeitiger Bekanntgabe der Tagesordnung durch den Vorstand einzuberufen.

In der Mitgliederversammlung stimmberechtigt sind alle anwesenden aktiven Mitglieder.

Antrdge zur Tagesordnung sind mindestens 5 Tage vor der Mitgliederversammlung schriftlich an den Vorstand zu
stellen.

Beschlisse in der Mitgliederversammlung sind mit einfacher Mehrheit der erschienenen

stimmberechtigten Mitglieder zu fassen. Stimmenthaltungen werden nicht mitgezahlt. Bei

Stimmengleichheit ist der Antrag abgelehnt.

Einberufene Mitgliederversammlungen sind grundséatzlich ohne Riicksicht auf die Anzahl der erschienenen
Mitglieder beschlussfahig.

Eine schriftliche Abstimmung in der Mitgliederversammlung kann nur auf Verlangen von einem Drittel der
anwesenden Mitglieder verlangt werden. Anderungen des Vereinszwecks oder der Satzung sowie Beschliisse {iber
die Auflésung des Vereins bedirfen der Mehrheit von Dreiviertel der in der Mitgliederversammlung erschienenen
Mitglieder.

Uber den Ablauf einer jeden Mitgliederversammlung ist Protokoll zu fiihren. Dieses ist vom

Versammlungsleiter und vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen.

§10 Auflosung des Vereins

Bei der Auflésung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall des bisherigen Zwecks fallt das
Vereinsvermdgen an

den Verein Togo jetzt! der es unmittelbar und ausschlieflich fiir gemeinnitzige, mildtatige oder soziale
Zwecke zu verwenden hat. Fir Beschlisse (iber die Verwendung des verbleibenden Vereinsvermogens

ist zuvor die Stellungnahme des Finanzamtes einzuholen.

§11 Gerichtsstand/Erfiillungsort

Gerichtsstand und Erfullungsort ist Schwerin.
Vorstehender Satzungsinhalt wurde von der Mitgliederversammlung am 27.03.2025
beschlossen.

Die Mitglieder des Vereins zeichnen in der Unterschriftsliste der stattgefundenen Versammlung.



